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e Président du Comité Social
« Membre des Comités Speécialisés

-  “Sport & Santeé”
- “Mémoire et Patrimoine”

Classification: RESTRICTED



Emile Lutgen Conny Reichling

Responsable coordination de projets et
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Objectif et programme de la journée

Objectif Programme

Renforcer les liens entre les ]
Offices sociaux et ’CEuvre Mots de bienvenue
Nationale :

CEuvre : informations 2025 L’CEuvre Nationale en bref - Missions et critéres de soutien

Rappeler les possibilités de

soutien de I’CEuvre . . Lo .
Trois projets réalisés - Wiltz, Dudelange, RESONORD

partager des expériences de
terrain entre les OS

identifier ensemble les besoins Echanges - Questions et discussion

encore sans réponse

faire connaissance de l’équipe Networking-lunch - OS - CEuvre
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Pour commencer...

En un mot : qu’évoque pour vous I’CEuvre
Nationale ?

Nuage de mots
Rendez-vous sur

@
me ntl Nedolgg Votre Office social a-t-il déja soumis une

demande d’aide ponctuelle a ’CEuvre ?
Code Oui - Non - Je ne sais pas

427 998 08

Quel public accompagnez-vous le plus souvent ?

Familles - Jeunes - Seniors - Personnes seules -
Monoparentaux - Autres

ou scanner le QR code

Avec quels sujets étes-vous le plus
confrontés au quotidien ?
Nuage de mots

Classification: RESTRICTED



.’(Euvre en bref

Créée le 25 décembre Financée par la Loterie Etablissement public (loi
1944 par arrété grand- Nationale depuis le 13 modifiée du 22 mai
ducal, signé a Londres Juillet 1945 2009), sous la tutelle du
par le gouvernement en Ministre d’Etat

exil, pour aider les
victimes de la guerre au
Luxembourg

Acteur majeur de la philanthropie : elle répond aux besoins non couverts

de la societeé
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5 domaines d’actions

¥ Social
o> = Culure
S
A .
o ¥ [Lnvironnement
o®
)¢

% Sport & Sant¢

& Mémoire & Patrimoine
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En 2025

- 33 millions € d’aides allouées
- 222 acteurs différents soutenus

- 3 catégories de bénéficiaires

[ .¢égaux (18.6 m €)

Plus que la moitié (56,3 %) des
fonds annuels de 'CEuvre sont
allouées au Fonds National de
Solidarité (acteur étatique) et
aux 30 offices sociaux
(établissements publics) pour
soutenir les plus vulnérables

Institutionnels (4,05mE)

Financement de 7 organisations

+

/\esongx%"ﬁ croix-rouge
HELLEF

FIRD'NATUR luxembourgeoise
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Ponctuels (104 M €)

Financement de projets,

- sur demande spontanée des
porteurs de projets ou

- sur initiative de U'CEuvre (ex: appel
a projets, fonds stART-up, fonds
prix culture et création ...)

- 246 projets soutenus par rapport
a 375 demandes

- 66 % d’acceptation
- 42 250 € aide moyenne par projet



Quote-part légale >< Demandes d’aides ponctuelles

La quote-part légale Demande d’aides ponctuelles

Base : prévue par la loi : 16,67 % (1/6) du résultat Base : initiative de I’Office social, qui soumet une

financier de ’CEuvre revient aux Offices sociaux g demande d’aide ponctuelle a 'CEuvre
Analyse : au cas par cas, selon les lignes de

Montant : variable d’une année a l'autre, selon les conduite (subsidiarité, frais éligibles...)
résultats de 'CEuvre, du montant des aides allouées
par ’OS l’'année précéedente et de la population

Démarche : versement annuel (novembre/décembre
année n+1)

Objet : un projet ponctuel, avec un début et une fin

Décision : Conseil d’administration de 'CEuvre, puis
rapport et pieces justificatives

Utilisation : libre choix de I’OS, pour financer des

missions d’aide sociale de I’Office social non

couvertes par la loi sur l’aide sociale

Deux mécanismes complémentaires : un financement légal récurrent et un soutien ciblé a des projets ponctuels
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Quotes-parts I¢gales

Fonds National de la Solidaritée (1/3) 12.382.821,05 €  12.481.202,46 € 10.573.868,92 € 8.706.303,26 €
Offices Sociaux communaux (1/6) 6.191.410,52 € 6.240.601,23 €  5.286.934,46 € 4.353.151,63 €

Total quotes-parts légales 18.574.231,57 €  18.721.803,69 € 15.860.803,38 € 13.059.454,89 €
14757212 € 95366677 €  933.78283€ |
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Les quotes-parts lIégales depuis 2012

quotes-parts ONSGDC
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Répartition de toutes les aides allou¢es en 2025

Culture
Sport & Santé 3 464.357,50 €
2.302.618,41 € 10%

7%

Environnement
770. 301 33€

Mémoire & Patrimoine
1.519.241,24 €
5%

Social
24.955.658,62 €
76%

Total: 33.012.177,10 €
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Quand I'Office social ne peut plus aider une personne
individuelle : vers qui 'orienter ?

©

O

Aide sociale + Endettement et Urgences
addictions
 Fondation du ' - Croix-Rouge
Grand-Duc et de la * Zenter fir
Grande-Duchesse exzessiivt Verhalen «  Héllef um Terrain
a Verhalenssucht . , .
* Ligue d’Hygiene
* Croix-Rouge , mentale
Luxembourgeoise * Ligue medico-
sociale ° Autres

©
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Social : Priorités stratégiques de I'Euvre 2025/2030

la lutte contre la pauvreté

. Pacces au logement, sans-abrisme

. le renforcement de la cohésion sociale
. ’acces a ’éducation

les actions en faveur des seniors

. la justice climatique

N o o~ WN B

. integration des DPI et des BPI

R
nationale
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Bénéficiaires institutionnels

Nombre | Montants Ptage Nombre |Variation| Montants i
. ) o Ptage domaines €
Domaines de BI annuels € | domaines € | de Bl au | nombre annuels € | Variation € 1.1.2027
1.1.2025| 1.1.2025 1.1.2025 |1.1.2027 Bl 1.1.2027 o
Culture 2 600.000 € 14,81% 7 5 725.000 125.000 10,07%
Environnement 2 100.000 € 2,47% 8 6 825.000 725.000 11,46%
Meémoire&Patrimoine 0 - £ 0,00% 5 5 250.000 250.000 3,47%
Social 2 2.300.000 € 56,79% 20 18 4.150.000 | 1.850.000 57,64%
Sport&Sante 1 1.050.000 € 25,93% 5 4 1.250.000 200.000 17,36%
Grand Total 7 4.050.000 € 100,00% 45 38 7.200.000 | 3.150.000 100,00%
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Le Social au coeur de I'action

Axe 1 — Respirer : repos, répit et lieux de sécurité

Axe 2 — Accompagnement holistique des jeunes

Axe 3 — Projets pilotes a envergure régionale ou
nationale
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Engagement contre la
Pauvreté




Trois projets réalisés en 2025/2026 soutenus par I'(Euvre

Office social
Wiltz

Projet
La Brico-theque solidaire

Office social
Dudelange

Projet
Intégration par le sport
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Office social
RESONORD

Projets

Projet antigaspi
Douches pour personnes
démunies



Discussion et échanges

Qu’est-ce qui fonctionne particulierement
Rendez-vous sur bien dans votre accompagnement

menti com aujourd’hui ?

Code Qu’est-ce qui a le plus change dans les

211 733 77

besoins des personnes accompagnées ces
dernieres années ?

ou scanner le QR code

Si vous pouviez changer une seule chose
dans llaccompagnement social aujourd’hui,
laquelle serait-ce ?
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Journée d’échanges OS - (Euvre (octobre 2027)

Format ?
Sujets ou themes qui vous tiennent a coeur ?

Avancements dans le travail social ?
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» Networking-lunch: A la rencontre de l’équipe ON

Bob Christen

Coordinateur de projets, domaines
Culture et Social

Sue Metzler

Secrétariat de direction

Claudine Lorang Emile Lutgen

Coordinatrice de projets, domaines

g i i Directeur
Sport & Santé, Social et Environnement
Anne Muller Conny Reichling Chris Reuter
Coordinatrice de projets, Responsable coordination de Coordinateur de projets, domaines
domaines Culture et Social projets et secrétaire du Conseil Culture et Sport & Santé

d’administration
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Merci pour
votre attention
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